
   

 

  

  والتنظيمية في تحسين الكفاءة التشغيلية ودعم الأهداف  الإداريةأسعى لتوظيف مهاراتي

لة، وتنسيق الجهود بين فعاأطمح إلى تطوير عمليات تنظيمية ، والاستراتيجية للمؤسسة

الأقسام المختلفة، وضمان تقديم خدمات بجودة عالية، مع التركيز على الابتكار وحل 

 .المشكلات لتعزيز الإنتاجية وتحقيق رضا العملاء

 
 هدف الوظيفي ال 

 

  ية الاقتصاااااااااد والإدار ، ماكعة الكل   :2015فبراير كالوريوس في العلوم الإدارية، كل ب
 (. ميد )عبدالعزيز، بتقدير عام 

  
 المستوى التعليمي 

 

  دور  كشرف السكن المكاعي، بإشراف كركز الكبدعون للدراسات  2025يناير :

 .ساعة 100والإستشارات والتدريب، لكد  
  دور  تدريب الفرد الأساسي بكركز وكدرسة سلاح الكشا  بوزار  الدفاع  2006فبراير :

 والطيران بتقدير عام ) ميد مدا (.
  دور  تدريب قياد  سيارات النقل الثقيل ) الرخصة العكوكي (. 2002أغسطس : 

 
 

 الدورات التدريبية 

 

 2023 – 2023 | صافي للمقاولاتمؤسسة  | اخصائي مبيعات 

 2022 – 2022 | الكيان الراقي للمقاولاتمؤسسة  | مدير اداري 

  2024 – 2016 |ء السيارات( با)ميكانيكا و كهر عمل خاص |مشرف 

 2015 – 2014 | مستشفى د. هالة بن لادن | مشرف مدخلي بيانات 

 2014 – 2013 | مستشفى د. هالة بن لادن | مدير رقابة ادارية 

 2013 – 2010 | تجاري( –عمل حاص )زراعي  | مشرف اداري 

 2009 – 2005 | وزارة الدفاع والطيران | مشرف مكتب 

 2005 – 2004 | مجموعة آفاق المستقبل | اخصائي اداري 

 2004 – 2003 | مجموعة الراجحي الدولية | سكرتير 

 

 
 

 
 

 
 الخبرات الوظيفية 

 

o  .إماد  التواصل الفعال باللغة الإنمليزية 
o  الإتصال كع كختلف أنكاط الأشخاص.كهارات 
o  .التركيز وإعطاء الأهكية للتفاصيل 
o .تنظيم وإدار  الوقت بشكل فعال 
o .تحكل ضغوط العكل وتقبل آراء الاخرين وكستكع فعال 
o .إتخاذ القرارات والحكم على الأكور بشكل سليم 
o ت.إماد  إستخدام الحاسب الآلي وبراكج كايكروسوف 

 
 

 المهارات الشخصية 

 محمد احمد عبدالله آل عواض

 1042171874/  الوطنية رقم الهوية

 0500278037رقم الجوال / 

 جدة –العنوان / حي الاجاويد 

 binawad.98@gmail.com 
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